
ENERO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
84 30 8 20,160.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

FEBRERO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
85 30 8 20,400.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

MARZO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
87 30 8 20,880.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

ABRIL 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
86 30 8 20,640.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

MAYO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
85 30 8 20,400.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

JUNIO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
85 30 8 20,400.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

JULIO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
84 30 8 20,160.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

AGOSTO 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
89 30 8 21,360.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

SEPTIEMBRE 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
85 30 8 20,400.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

OCTUBRE 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
85 30 8 20,400.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

NOVIEMBRE 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
88 30 8 21,120.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

DICIEMBRE 0
Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
89 30 8 21,360.00 0 0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0

Oficina / 

Proyectos
0 0 0 0

Oficina / 

Proyectos
0 0

Acumulado 0 0 0 1032 360 96 247680 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Tasa de 

incidencia

Nº Trabaj. Con 

Cáncer 

Profesional

Horas 

trabajadas 

al día

Días 

Trabajados

MES

3. Nº 

ACCIDENTE 

MORTAL

DESSAU S&Z S.A.

Periodo: 2021 Fecha de actualización: 04/01/2022

5. ACCID. 

DE 

TRABAJO 

LEVE

6. ÁREA/ 

SEDE

11. Nº 

INCIDENTES 

 TIPO DE ACTIVIDAD ECONÓMICA

Principal - 7110 - ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA Y 

ACTIVIDADES CONEXAS DE CONSULTORÍA TÉCNICA

DOMICILIO (Dirección, distrito, departamento, provincia)

Av. Del Parque Norte Nro. 1174 Urb. San Borja LIMA - LIMA - SAN BORJA

9. Nº 

INCIDENTES 

PELIGROSO

S

10. ÁREA/ 

SEDE

12. ÁREA/ 

SEDENº Accid. 

Trab. Incap.

ÁREA / 

SEDE

Total Horas 

Hombres 

trabajadas

Índice de 

frecuencia

Nº días 

perdidos 

Índice de 

gravedad

Índice de 

accidentalidad

REGISTRO DE ESTADISTICAS DE SEGURIDAD Y SALUD
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Versión: 01

Formato  Página:   1 de 1

4. AREA/

SEDE N° 

trabajadores

N° de  

Incidentes con 

Alto Potencial 

de daño a la 

persona

AREA / 

SEDE

Nº Enf. 

Ocup

ÁREA / 

SEDE

Nº 

Trabajadores

expuestos al 

agente

Eventos de alto potencial 8. ENFERMEDAD OCUPACIONAL7. SOLO PARA ACCIDENTES INCAPACITANTES

RUC

20101331653

RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN SOCIAL



Índice de accidentabilidad (IA)

Una medición que combina el índice de frecuencia de lesiones con tiempo perdido (IF) y el índice de 

severidad de lesiones (IS), como un medio de clasificar al sector construcción. Es el producto del valor 

del índice de frecuencia por el índice de severidad dividido entre 1000:  

Índice de capacitación (IC)

Número de capacitaciones ejecutadas por cien por ciento. Entre Nº de Capacitaciones programadas. Se 

calculará con la formula siguiente:  

ESTADÍSTICAS DE SEGURIDAD 

Se medirán las consecuencias de los accidentes/incidentes mediante el cálculo de índices, básicamente 

de frecuencia y severidad, a fin de tomar las medidas para corregir el desempeño. 

La estadística de seguridad estará referida a la gestión del año en curso y al tiempo de duración del 

proyecto.

Se seguirán los siguientes indicadores de gestión:

Índice de frecuencia (IF)

Número de Accidentes fatales e incapacitantes al mes entre horas perdidas al mes por 1000000. Se 

calculará con la formula siguiente:  

Índice de severidad (IS)

Número de días perdidos o cargados entre las horas perdidos por 1000000. Se calculará con la formula 

siguiente:  

𝑰𝑪 =
N° Capacitación ejecutados x 100%

Horas Hombres Trabajadas

𝑰𝑨 =
IF x IS

1000

𝑰𝑺 =
N° Dias perdidos o cargados en el mes

N° Horas de personas trabajadas en el mes
x1 000 000

𝑰𝑭 =
N° de Accidentes al mes

Nº Horas de Personas Trabajadas en el mes
𝑋 1 000 000
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